Formation SSIAP 1

Assistance a personnes

,ﬁ.ZI Objectifs de la formation :

“*% Les SSIAP 1, les agents de sécurité incendie ont pour missions
d’assurer la sécurité des personnes et des biens.
Acquérir les compétences permettant d’assurer la sécurité des personnes
et la sécurité incendie des biens au sein des ERP et des IGH.
Le travail de I'agent de sécurité incendie consiste surtout a faire de la
prévention. Son objectif est de contréler le matériel pour s’assurer que le
systéme d’alarme et que les extincteurs sont exploitables en cas d’incendie

Programme de la formation :

Le feu et ses conséquences — 6H

Sécurité incendie — 17H

Installations techniques — 9H

Réles et missions des agents de sécurite incendie — 18H
Concrétisation des acquis — 17H
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:p/wy Meéthodes et moyens pédagogiques :

e Théorie : exposés — débats avec support audiovisuel
e Pratique : travaux pratiques et mises en situation

=] Compétences :

e Exercer son réle de SSIAP 1 dans la prévention des incendies,
accueillir les secours et évacuer le public

o Sensibiliser les employés en matieére de sécurité contre I'incendie et
I'assistance aux personnes

Les personnes titulaires du dipléme SSIAP ayant dépassé la date limite de
recyclage ou ne pouvant justifier d'au moins 1 607 heures d'activité d'agent de
sécurité, de chef d'équipe ou de chef de service durant les trente-six derniers mois,
doivent se soumettre a une remise a niveau pour accéder a l'emploi (annexe V)
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Service de sécurité incendie
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Guyane

Prérequis :
e SST ou PSE en cours de validité ou
PSC 1 de moins de 2 ans.
¢ Satisfaire aux exigences médicales
prévues par I'arrété du 2 mai 2005
e Capacité a retranscrire des anomalies
sur une main courante

Durée : 67h + 3h d’examen

Effectif :
12 personnes maximum par session
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Validation :
Epreuves écrites (QCM) et pratiques
(ronde avec anomalies et sinistres)
L’examen se déroule devant un jury

Evaluation/Examen :
Présidé par le SDIS973

= Inter entreprise : 950€ par stagiaire

Financement :
OPCO, CPF, péle emploi, direct
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